
健康経営について 神奈川県管工事業健康保険組合

１．かながわ健康企業宣言

健康経営の関心は毎年高まっています。

健康保険組合及び健保連神奈川連合会が実施する「かながわ健康企業宣言」（※1）に参加のうえ、健康経営（※2）の

取組みを見える化し、「健康優良企業」（※３）の認定を受けましょう。（事業所のPRにもご活用いただけます。）

※１ かながわ健康企業宣言とは

事業所が健康づくりに取り組むことを宣言することであり、宣言後は、健保連神奈川連合会より宣言証が交付されるとともに、

希望に応じて当該連合会のホームページに公表されます。

※２ 健康経営とは

従業員等の健康管理を経営的な視点で考え、戦略的に実践することです。企業理念に基づき、従業員等への健康投資を行うこと

は、従業員の活力向上や生産性の向上等の組織の活性化をもたらし、結果的に業績向上につながると期待されます。

※３ 健康優良企業とは

健康づくりの取組結果をもとに、「健康優良企業」の認定が受けられます。

「健康優良企業」に認定された場合、健保連神奈川連合会より認定証が交付されるとともに、希望に応じて当該連合会及び当

組合のホームページに公表されます。
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２．かながわ健康企業宣言の取組み（流れ）

① 「かながわ健康企業宣言」の応募は随時受け付けています。（事業所 → 健康保険組合）

② 「健康優良企業」の認定は、経済産業省が普及する「健康経営優良法人」認定制度への参加に繋がります。
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現状確認

宣言に向け、所定
のチェックシートを
もとに職場の現状
を確認

ステップ
１

健康宣言

健康づくりの取り
組み宣言（所定の
エントリーシートを
当組合に提出）

ステップ
２

健康経営

の取組み

宣言内容をもとに、
健康づくりの取組
みを実施

ステップ
３

振り返り

所定のチェック
シートにより取組
結果を確認し、当
組合に提出

ステップ
４

●宣言後は、健保連神奈川連合

会より宣言証が交付されるとと

もに、希望に応じて当該連合会

のホームページにて公表

●「健康優良企業」に認定された場合、

健保連神奈川連合会より認定証が交付さ

れるとともに、希望に応じて当該連合会

及び当組合のホームページにて公表

３．所定の各シート等

かながわ健康企業宣言の詳細及び所定の各シートは、健保連神奈川連合会のホームページに掲載しています。

（関連リンク）健保連神奈川連合会HP

https://kenpo-kanagawa.or.jp/general/health-declaration.html
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4．公表

【健康優良企業】

① 株式会社ヨコレイ（認定日：2023年5月13日）

② 株式会社大神（認定日：2023年9月1日）

③ 相和設備工業株式会社（認定日：2023年9月20日）
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